
   Vol.2      令和 2年 10月吉日 
八王子主任介護支援専門員連絡会の活動に関するお知らせをお届けします。 

 

 

① 八王子主任介護支援専門員連絡会新体制後の会合内容 

１． 各部会報告 

２． 各エリア報告 

３． 八介連事務報告 

４． 意見交換 

５． その他 

※会員の皆様に、各部会や各エリア等の活動報告を通して、新型コロナ禍でも活動

している仲間のことを知ってもらえればと思います。 

 

 

② 各部会報告 

１． 事例検討部会～ 

・今年度、2月開催目標で Zoomを使用した事例検討会を予定 

・グループワークができる形を検討しており、10月より準備開始 

２． 医療と介護の連携部会～ 

・９月１７日の医療連携研修あり、協力体制を構築中 

・各病院からのアンケートを集計中 

３． 新設：災害対策部会～ 

・主マネのメンバー決定（8人体制） 

・11月までに Zoom等を活用し課題抽出 

 

 

③ 各エリア活動報告 

１． チーム SKN～（代表：白石） 

・初めて Zoom会議をしてみた。ホストも初めてで、参加者も初めての方も 

 いて、なかなかスムーズに参加できないこともあったが、それでも勉強と 

皆、楽しんで交流を図れた。（8月に開催で 8名程度参加） 

・まずは、Zoomの使用方法や近況報告や交流を中心に実施 

・今後も定期的に開催し、Zoomの使用方法を学びながら地域活動を模索 

 していく予定 

 

 

主マネ連絡会通信 



２． サンストリート～（代表：赤井田） 

・4月の開催し、10名程度参加し代表を含むコアメンバーを決定 

・9月に Zoom研修をして、今年中にエリア全体会をする 

・10月に Zoom研修をする際に、今後の方向性を決める 

 

３． チーム KOA～（代表：山口） 

・昨日、Zoomで交流をしてみた（８名） 

・リモート環境がない方もいる課題があったが、包括やわたぼうしの協力を 

     得ながら今後もやっていく 

 

４． チーム東南～（代表：町田） 

・9月に Zoom会議開催 

・ウエブ等に対しての苦手意識を克服し、地域課題を検討 

・２～３カ月後には、ブロック長と Zoom会議をし方向性決定 

 

５． 夕焼けボランチ～（代表：倉下） 

・5月より開催方法を検討し、アンケートを実施した。 

・アンケート内容を踏まえて、今後の在り方を話し合った。 

 

➃今年度協力員募集に関して 

今年度の協力員募集に多くの方がご応募いただいたのですが、新型コロナの影

響、により活動の方向性が不透明だった為、一度お断りしてしまいましたが、 

せっかくご応募いただいたのに申し訳ないと感じております。 

 現在、各エリアで Zoom を使用した会議や交流等もされていますので、是非、 

各エリアの代表や主マネの方に声掛けてして頂きご参加下さい。 
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