
令和3年度長沼ブロック主マネ会活動報告

テーマ 全員がＺｏｏｍに慣れ、気軽に参加できるように！！

報告者 川口 弘子



《第1回研修 東南エリア令和3年度 介護報酬改定 勉強会》

日 時：令和3年5月19日（水）13：30～15：00

場 所：Zoomによるリモート研修

参加者：長沼ブロック介護支援専門員

内 容：（１）報酬改定による変更点の確認

（２）報酬改定について意見交換（グループワーク）

（３）グループワーク

《第2回会議 長沼エリア主マネ会会議》

日 時：令和3年8月4日（水）13：30～15：00

場 所：Zoomによるリモート会議

参加者：長沼ブロック主マネ及び協力員

内 容：（１）会員自己紹介

（２）今年度の長沼ブロックの主マネ会の活動について

（３）その他



《第3回研修 長沼包括・長沼ブロック主任ケアマネ会合同研修会

日 時：令和3年10月26日（火）13：30～15：00

場 所：Zoomによるリモート研修

参加者：長沼ブロック介護支援専門員

内 容：

第一部（八介連・長沼ブロック主マネ会主催）

ハラスメントに関して改正内容の理解、

対応方法について３事業所より具体的な取り組みについて資料提出、説明

第2部（長沼包括主催）

事例検討会（家族が困難なケースについて）

🌷参加者の感想🌷
・当事業所は指針等の作成準備が出来ていないので、必要な対策について具体木的説明を聞くことが出来
てとても参考になったとの意見が多数

・事例紹介の資料を簡素化したため、的を絞った話し合いが出来た。
・いろいろな視点で考えることにより、近視眼になっているとの気づきが得られた。



《第4回会議予定》

長沼ブロック研修 地域の社会資源のマップ作成、

地域のインフォーマルを知ろう！

日 時：令和4年3月30日（月）13：30～15：00

場 所：Zoomによるリモート研修

参加者：長沼ブロック介護支援専門員

内 容：（１）地域資源のマップ作製（長沼地区について）グループワーク

（２）2月1日東南ブロック会の報告

（３）次年度の役員や新規メンバーの紹介


