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医療介護連携部会
令和4年度 協力員募集



何を聞いたらよいのだろう？何を伝えたらよいのだろう？

どうやって聞いたらよいのだろう？どうやって伝えたらよいのだろう？

みんなはどうしているのかな？
みんなはどう思っているのかな？

連携取りたい
お互いを知りたい
話をする場がほしい

医療職と話すのって苦手。ケアマネと話すのって苦手。

いつ聞けばよいのだろう？いつ伝えればよいのだろう？それ、八介連がやる。



医療者とのコ
ミュニケーショ
ンが苦手な人、
代表。

「コミュニケー
ションを上手に
取れない同じ悩
みを持つ人を助
けたい。」

ツールを使うの
が苦手な人、代
表。

「さまざまある
ツールの使い方が
そもそもわからな
い。誰でもわかり
やすいマニュアル
を作りたい。」

地域ケアマネ
の支援に迷っ
ている包括の
人、代表。

「病院からつ
なぐ際、どん
な情報がほし
いのか、バッ
クアップはど
うしたらよい
か知りた
い。」

今さら聞けな
い人、代表。

「このままじゃ
まずい。後輩に
聞かれたけどわ
からない。先輩
は忙しそう。
一人ケアマネで
聞く人がいな
い。」

八介連の活動に
参加したいけれ
ど一歩を踏み出
せずにいる人、
代表。

「興味はあるけ
ど、ベテランが
多いのかな、一
度足を踏み入れ
たら抜け出せな
いのかな、既存
の輪に入りにく
いな…。」

苦手な理由や何が
困難にしているの
かを知り、解決に
向けて、研修など
に活かしていきた
いです。ぜひ参加
してください。
普段なかなか機会
のない医師や専門
職と活動を通じて
お話をするチャン
ス‼

どこがわかりにく
いのかを教えてく
れると大変参考に
なります。
ケアマネのスキル
向上のために、誰
もがわかりやすい
マニュアル作りを
手伝ってください。

退院時新規依頼
に際し、必要な
情報は何か、在
宅療養支援にあ
たり、どんなこ
とに困っている
のか共通の認識
を持ちましょう。
疾病を抱える利
用者の地域生活
をともに支えて
いく仕組みを一
緒に作っていき
ましょう。

ケアマネジャー
が押さえておき
たい基礎的な医
療知識や視点は
何かを押さえて、
研修などに活か
していきます。

いろいろな人に関
わってほしいので
毎年募集していま
す。
主任CMを目指し
ている人もそうで
ない人も、勿論、
バリバリな主任
CMさんも、もう
一度やりたいなの
リピーターさんも
歓迎。



①目的
・医療職とケアマネジャーが連携しやすい仕組みを考えていく
・高齢者に多い基礎疾患、新しい知識についての理解を深める（薬、治療、対応など）
・在宅療養者を支える多職種連携強化と情報共有を行う

②内容
・八王子市介護支援専門員研修「医療連携研修３」(2月)、
八王子介護支援専門員連絡協議会主催研修(9月)を研修事業と共同で企画、実施

・多職種参加のライブ研修を行う（ワールドカフェなど）
・在宅医療相談窓口との連携
・医療介護連携に関する情報提供

③活動予定
・部会ミーティング 年５回(ＺＯＯＭ) 第1回は7月を予定
・研修に向けての打ち合わせ各２回程度、次第・資料・課題等作成、リハーサル、当日の司会進行、
パネリスト、ファシリテーターなどを担う

・透析ＷＧ（年４回程度。理事と協力員１名）9月15日研修実施予定 講義・多職種グループワーク

④活動協力員
・今年度も活動協力員の募集は５名です。応募、お待ちしています。八介連ホームページへＧＯ‼

役割分担して、
無理なく楽しく、
一緒に活動して
いきましょう。


